
Competenze Fisse Mensile Annuo

STIPENDIO BASE 1.844,62     23.980,06     

INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 12,91          167,83          

INDENNITA'  COMPARTO 51,90          622,80          

ELEMENTO PEREQUATIVO 19,00          228,00          

1.928,43     24.998,69     

CONTRIBUTI INPS A CARICO ENTE (28,68%) 7.169,62       

INPS - NASPI - CONTRIBUTO ADDIZIONALE (1,4%) 349,98          

TFR (6,91%) 1.668,62       

INAIL (0,7181%) 179,52          

Versamento fondo per la formazione – FORMATEMP (4%) 999,95          

Quota Ente Bilaterale per il Lavoro Temporaneo – EBITEMP (0,20%) 50,00            

Totale spesa competenze fisse 35.416,38     

Competenze Accessorie

Performance 1.500,00       

Maggiorazione lavoro ordinario festivo 273,86          

Totale Accessorio 1.773,86       

Aliquota complessiva Contributi carico ente 35,00          

Contributi carico ente su accessorio 620,82          

Totale spesa competenze accessorie 2.394,68       

Totale competenze fisse e accessorie

Totale spesa competenze fisse e accessorie 26.772,55     

TFR 1.668,62       

Conributi a carico ente 9.369,88       

Totale spesa competenze fisse ed accessorie 37.811,06     

NUMERO DIPENDENTI PREVISTI 1,00              

MESI LAVORATI 12,00            

TOTALE COSTO DEL PERSONALE 37.811,06     

AUMENTI CONTRATTUALI STIMATI 1.416,35      

TOTALE COSTO DEL PERSONALE CON AUMENTI CONTRATTUALI 39.227,41     

imponibile irap 26.772,55     

irap 2.275,67       

TOTALE SPESA + IRAP 40.086,72     

PROSPETTO DI DETERMINAZIONE DEL COSTO ANNUO DIPENDENTE D1

CCNL FUNZIONI LOCALI

36 ore

TEMPO PIENO


