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PDD

del

Oggetto:  SECIL.SPRA.001 (PF 20030) CUP F79D17000170005 — Gara 49/2020 Affidamento del

“Servizio di accoglienza per n. 10 beneficiari minori Progetto Siproimi MSNA, periodo dal
01/01/2021 al 31/12/2022” di cui D.M. 18/11/2019, pubblicato su G.U. n. 284 del 04/12/2019 e
D.M. 10/08/2020. Approvazione dei verbali di gara e aggiudicazione del servizio.

Impegno di Spesa di € 720.498,58.=, con accertamento di entrata pari ad € 597.067,00.=
quale quota parte finanziata del Ministero dell'Interno (D.M. del 10/08/2020).

IL DIRIGENTE

Premesso che:

I'art. 13 del decreto legislativo n. 267/2000 conferisce al Comune tutte le funzioni amministrative
che riguardano la popolazione ed il territorio comunale, precipuamente nei settori organici dei
servizi alla persona e alla comunita, dell’assetto ed utilizzazione del territorio e dello sviluppo
economico, salvo quanto non sia espressamente attribuito ad altri soggetti dalla legge statale o
regionale, secondo le rispettive competenze;

I'art. 107 del Decreto Legislativo. n. 267/2000 stabilisce, tra I'altro, che spettano ai dirigenti tutti i
compiti, compresa l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano
'amministrazione verso I'esterno, non ricompresi dalla legge o dallo statuto tra le funzioni di
indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo dell’ente o non rientranti tra le
funzioni del Segretario o del Direttore Generale;

lart. 1, comma 629 della legge finanziaria 2015 (L.190/2014) ha apportato modifiche all’art. 17 ter
del Decreto IVA, introducendo il meccanismo del c.d. split payment;

la Legge n. 136/2010 e s.m.i. riguardante la tranciabilita dei flussi finanziari;

i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui allallegato 4-2 al Decreto
Legislativo n. 118/2011.

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche’, e, in particolare, I'art. 4 disciplinante gli adempimenti di competenza
dei dirigenti;
il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, “Codice dei contratti pubblici’ e s.m.i., e I'art. 36 di tale Decreto
Legislativo;

il decreto-legge 16 luglio 2010, n. 76, recante “Misure urgenti per la semplificazione e
l'innovazione digitali’ (cd. Decreto Semplificazioni), convertito in Legge 1 settembre 2020 n. 120;
il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
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obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazionr’;

I'art. 17 del vigente Statuto del Comune di Venezia;

il vigente “Regolamento di Contabilita” del Comune di Venezia approvato con Deliberazione di
Consiglio Comunale n. 34 del 15/06/2016 esecutiva dal 04/07/2016 e modificato con delibera del
Consiglio comunale n. 22 del 15 giugno 2017;

il “Regolamento per la disciplina dei contratti’, approvato con delibera del Consiglio comunale n.
110/2004;

il “Protocollo di legalita” rinnovato il 17/09/2019, tra la Regione Veneto, le Prefetture della
Regione Veneto, 'ANCI Veneto e 'UPI Veneto ai sensi dell’articolo 1, comma 17, della |. 190 del
06/11/2012, ai fini della prevenzione dei tentativi di infilirazione della criminalita organizzata nel
settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Igs. 30 marzo 2001,
n. 165, approvato con DPR 16 aprile 2013, n. 62, che all’art. 2, comma 3, estende, per quanto
compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal codice anche ai collaboratori a qualsiasi titolo di
imprese fornitrici di servizi in favore del’ Amministrazione;

lart. 65 del D.L. n. 34/2020, convertito in L. n. 77/2020, e il Comunicato ANAC del 20/05/2020,
con i quali & stato disposto I'esonero temporaneo dal pagamento dei contributi dovuti da parte dei
soggetti pubblici e privati, ai sensi dell’art. 1, comma 65, della legge 23 dicembre 2005, n. 266,
per la partecipazione alle procedure di gara avviate dal 19/05/2020 e fino al 31/12/2020;

il Regolamento comunale recante norme e criteri per la ripartizione dell’incentivo di cui all’articolo
113 del D. Lgs. n. 50/2016, adottato con deliberazione di Giunta comunale n. 157 del 14 maggio
2019.

Richiamati:

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 83 del 19/12/2019 avente ad oggetto “Approvazione del
bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2020-2022 e relativi allegati e approvazione del
Documento Unico di Programmazione 2020-2022",

la Deliberazione della Giunta Comunale n. 21 del 29/01/2020, avente per oggetto “Approvazione
Piano della Performance 2020-2021 e Piano Esecutivo di Gestione 2020-2022", e successive
variazioni intervenute;

Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCP) 2020 -2022 e i
relativi allegati, approvati con deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 29/01/2020;

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 del 02/04/2020 avente per oggetto “Bilancio di
previsione per gli esercizi 2020-2022. Variazione”;

la Deliberazione di Giunta Comunale n. 169 del 25/06/2020 avente per oggetto ‘Approvazione
variazione Piano della Performance (PdP) 2020-2022 e Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2020-
202z7;

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 59 del 22/07/2020 avente per oggetto “Bilancio di
previsione per gli esercizi finanziari 2020-2022, verifica degli equilibri generali di bilancio,
assestamento generale e stato di attuazione dei programmi ai sensi degli articoli 175 e 193 del
D.Lgs. n. 267/20007

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 87 del 26/11/2020 avente per oggetto “Bilancio di
previsione per gli esercizi finanziari 2020-2022. Variazione”.



Richiamati inoltre:

la Legge 189/2002 di modifica alla normativa in materia di immigrazione e asilo, che istituisce il
Sistema di Protezione per richiedenti asilo e rifugiati, con la quale in particolare, attraverso il
dettato dell’art. 32 1-sexies della suddetta Legge, viene istituito il Fondo Nazionale per le politiche
e i servizi dell’asilo, al quale possono accedere, nei limiti delle risorse disponibili, gli Enti locali
che prestano servizi finalizzati all’accoglienza dei richiedenti asilo e alla tutela dei rifugiati e degli
stranieri destinatari di altre forme di protezione umanitaria;

~ il Decreto Legislativo del 30 maggio 2005 n. 140 di attuazione della direttiva 2003/9/CE che
stabilisce norme minime relative all’accoglienza dei richiedenti asilo negli Stati membri;

il Decreto Legislativo del 18 agosto 2015 n. 142 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.214 15
settembre 2015 “Attuazione della direttiva 2013/33/UE recante norme relative all’accoglienza dei
richiedenti protezione internazionale, nonché della direttiva 2013/32/UE, recante procedure
comuni ai fini del riconoscimento e della revoca dello status di protezione internazionale” con
particolare riferimento all'articolo 14 che dettaglia il sistema di accoglienza territoriale € il sistema
Sprar in specifico.

Premesso, inoltre, che:

* il Comune di Venezia ha attivato dal 1994 servizi e interventi specifici per richiedenti asilo e
rifugiati, e che dal 2001 € entrato nella rete dei Comuni aderenti al Programma Nazionale Asilo
attraverso la realizzazione dei Progetti “Sprar”, ora Siproimi;

e il Servizio Centrale con circolare inviata via mail del 21/12/2016, PG n. 016/592816 del
22/12/2016, in atti depositata presso questa Direzione, comunica che il Ministero dell'Interno, con
Decreto del 20/12/2016 ha assegnato le risorse al Comune di Venezia per la prosecuzione del
Progetto Sprar MSNA per il triennio 2017/2019;

* il Comune di Venezia in data 01/07/2019, PG 2019/331929, ha presentato al Ministero
dellInterno la lettera d’intenti PROG. 801PR2 Azione MSNA, per proseguire gli interventi di
“accoglienza integrata” nellambito del Sistema di protezione per i titolari di protezione
internazionale e i minori stranieri non accompagnati, per il Progetto Siproimi MSNA, triennio
2020-2022, in atti depositata;

¢ il Comune di Venezia in data 13/01/2020, PG 2020/20610, ha formalizzato la domanda di
prosecuzione, nel portale dedicato, per il Progetto Siproimi MSNA, per n. 10 beneficiari, triennio
2020-2022, cosi come previsto dall’art. 8, comma 1 e 2, D.M. 18/11/2019, pubblicato su G.U.
n.284 del 04/12/2019, in atti depositata;

e il Comune di Venezia, ai sensi dellart. 8, comma 4, D.M. 18/11/2019, nelle more
dellapprovazione della domanda di cui sopra, & stato autorizzato alla prosecuzione
dell’accoglienza degli aventi titolo per un periodo di sei mesi, a decorrere dall’01/01/2020, nel
rispetto della normativa in materia di affidamento dei servizi di accoglienza;

« il Comune di Venezia, in considerazione della situazione straordinaria derivante dallo stato di
emergenza sanitaria da Coronavirus Covid19, ai sensi del D.L. 17/03/2020, n. 18, convertito in
Legge n. 27 del 24/04/2020, “c.d. Cura ltalia”, pubblicata in G.U. n. 110 del 29/04/2020, art. 86 bis,
¢ stato autorizzato alla prosecuzione del Progetto Siproimi MSNA fino il 31/12/2020, in deroga alle
disposizioni del Codice di cui al D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e nei limiti delle risorse del Fondo
nazionale per le politiche e i servizi dell'asilo, di cui all'articolo 1septies del medesimo decreto
legge n. 416 del 1989;

» il Decreto Ministeriale del 10/08/2020, pubblicato sul sito istituzionale con valore di notifica per



tutti gli effetti di legge ai sensi dell’art. 4 comma 2 del D.M. 18/11/2019, ha approvato i progetti
scaduti il 31/12/2019, prorogati fino al 31/12/2020, autorizzando la prosecuzione del Progetto
Siproimi MSNA dall’01/01/2021 al 31/12/2022, con ammissione al finanziamento sul Fondo
Nazionale per le politiche e i servizi dell’asilo;

per il Progetto Siproimi “MSNA”, articolato in azioni che hanno ['obiettivo di realizzare
l'accoglienza integrata per i titolari di protezione internazionale e i minori stranieri non
accompagnati, al fine di garantirne le attivita obbligatorie e funzionali al suo svolgimento, per non
pregiudicare i risultati di efficacia ed efficienza precedentemente raggiunti, si &€ reso necessario
avviare una nuova procedura per laffidamento dei servizi in oggetto dall’01/01/2021 al
31/12/2022.

Dato atto che:

con Determinazione Dirigenziale n. 1909 del 08/10/2020 & stato dato l'incarico alla Direzione
Servizi Amministrativi e Affari Generali Settore Gare e Contratti e Centrale Unica e Appalti ed
Economato di indire la gara per I'appalto relativo all’affidamento del “Servizio di accoglienza per n.
10 beneficiari minori Progetto Siproimi MSNA, periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2022” di cui D.M.
18/11/2019, pubblicato in G.U. n. 284 del 04/12/2019 e D.M. 10/08/2020, CIG 84578842AD
mediante procedura aperta ad evidenza pubblica, e in base al criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa, di cui allart. 95 D. Lgs. n. 50/2016, applicando i criteri di
aggiudicazione indicati nell’allegato Capitolato speciale d'appalto approvato con la stessa
determinazione;

il bando di gara & stato pubblicato nelle forme previste dalla normativa vigente e secondo quanto
riportato nel verbale di gara n. 1 del 10/11/2020 (All. A) che fa parte integrante del presente atto;
entro il termine di scadenza fissato dal bando (ore 12.00 del 09/11/2020) € pervenuta una sola
offerta da parte del concorrente Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale, p.iva
02793590270, con sede legale in Viale San Marco, 172 Venezia ( VE);

come risulta dal verbale di gara n. 1 del 10/11/2020 (All. A) si & regolarmente riunito il seggio di
gara nominato con nota PG/2020/498723 del 09/11/2020 dal Presidente e quest’ultimo nominato
dal Vice Segretario con nota PG/2020/498706 del 09/11/2020; nella corso della medesima seduta
il seggio di gara ha esaminato la Busta A - documentazione amministrativa che & risultata
conforme a quanto richiesto dal disciplinare di gara;

nello stesso giorno, a conclusione della seduta del seggio, alle ore 09.50 si & riunita la
Commissione giudicatrice, come da verbale n. 2 (All. A), nominata con disposizione
PG/2020/498730 del 09/11/2020 dal Presidente e quest’ultimo nominato dal Vice Segretario con
nota PG/2020/498715 del 09/11/2020, per I'apertura della Busta B - offerta tecnica pervenuta da
parte dell’'unico concorrente Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Scs, al solo fine di verificarne il
contenuto;

in data 11/11/2020 ore 10.00, come risulta dal verbale n. 3 (All. A), la Commissione si & riunita, in
seduta riservata, per I'analisi dell’'offerta tecnica;

nel corso della seduta dell'11/11/2020 ore 15.00 come risulta dal verbale di gara n. 4 (All. A) il
Presidente della commissione ha dato lettura della valutazione dell’offerta tecnica e la
commissione ha proceduto con [l'apertura dell’offerta economica proponendo al dirigente
responsabile I'aggiudicazione della gara indicata in oggetto a Co.Ge.S. don Lorenzo Milani
Societa Cooperativa Sociale, p.iva 02793590270, con sede legale Viale San Marco, 172 Venezia
(VE);

con nota PG/2020/0513044 del 16/11/2020 il Presidente della Commissione ha inoltrato al RUP la
richiesta di verifica di congruita dell'offerta ai sensi dell’art. 97, comma 6, del D.Lgs 50/2016;



- con nota PG/2020/0514286 del 17/11/2020 il RUP ha comunicato che dallesame della
documentazione pervenuta da parte dell’aggiudicatario, non si riscontrano elementi specifici tali da
far apparire l'offerta presentata da Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale
anormalmente bassa e, per tali ragioni, in conformita a quanto disposto dall’art. 97, commi 3 e 6 del
D.Lgs. n. 50/2016 non ritiene di procedere alla verifica del’anomalia dell'offerta.

Riscontrata la regolarita delle procedure eseguite e non sussistendo motivi di interesse pubblico tali da
procedersi alla revoca o non approvare i menzionati verbali, procedendo contestualmente
allaggiudicazione della gara n. 49/2020 per I'affidamento del “Servizio di accoglienza per n° 10 beneficiari
minori Progetto Siproimi Msna dal 01/01/2021 al 31/12/2022” CIG/ 84578842AD, CUP F79D17000170005,
a Co.Ge.S. Don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale, p.iva 02793590270, con sede legale Viale
San Marco, 172- Venezia ( VE) che, come specificato nel verbale n. 4 dell'11/11/2020 (cfr. All. A), ha
offerto un ribasso sulla base d’asta pari al 1,0542%, con un’offerta per ciascun giorno di accoglienza per
ciascun minore di € 93,99851.=, o.f.e., con un punteggio complessivo pari a 86,00 su 100, per un importo
complessivo di € 720.498,58.= oneri fiscali inclusi (importo aggiudicato o.f.e. € 686.189,123.=, IVA al 5% €
34.309,456.=).

Richiamata |a determinazione a contrattare n. 1909 del 08/10/2020 contenente lindicazione
dellimputazione degli importi per gli impegni di spesa e la quantificazione del fondo di incentivazione per le
funzioni tecniche, ai sensi di quanto disposto dall’art. 3 del Regolamento recante norme e criteri per la
ripartizione dellincentivo di cui allart. 113 del D. Lgs. n. 50/2016, adottato con deliberazione di Giunta
comunale n. 157 del 14 maggio 2019.

Accertato:

* il rispetto del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici emanato con D.P.R. n. 62 del 16
aprile 2013 e del Codice di Comportamento Interno del Comune di Venezia approvato con delibera
di G.C. n. 314 del 10.10.2018;

* lassenza di artificioso frazionamento dell'importo dell’appalto ai sensi dell’art. 35 comma 6 del
D.Lgs. n. 50/2016, e il rispetto dell’art. 51 del D.Lgs. n. 50/2016 per le ragioni indicate nella
Determinazione a contrarre n. 1909 del 08/10/2020;

* che ¢ stato acquisito il CIG 84578842AD ai fini di quanto disposto dall'art. 3 della legge 136/2010
sulla tracciabilita dei flussi finanziari;

* che l'affidamento prevede una clausola risolutiva nel caso di mancato rispetto del “Protocollo di
legalita” rinnovato il 17.09.2019 tra la Regione Veneto, le Prefetture della Regione Veneto, 'ANCI
Veneto e 'UPI Veneto, come previsto dal vigente PTPCT;

* del rispetto delle indicazioni Anac in materia di criteri di selezione, in applicazione alla normativa di
cui all'art. 83 del d.Igs. 50/2016;

* il rispetto dell’art. 25 D.Lgs. n. 81/2008.

Dato atto che in capo all'aggiudicatario € stato verificato tramite redazione di apposita check-list
positivamente, ai sensi dell'art. 32, comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016, il possesso dei prescritti requisiti
generali e speciali dichiarati in sede di partecipazione alla gara previsti dall'art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e
S.Mm.i..

Dato atto inoltre, che con Determinazione Dirigenziale n. 1909 del 8/10/2020 ¢ stata impegnata la spesa
di € 8.000,00.= per la pubblicazione obbligatorie ai sensi del D. Lgs n. 50/2016 e del decreto del Ministero
delle Infrastrutture e dei trasporti del 02 dicembre 2016, pubblicato in GU n. 20 del 25/01/2017 “Definizione




degli indirizzi generali di pubblicazione degli avvisi e dei bandi di gara, di cui agli articoli 70, 71 e 98 del D.
Lgs. 50/2016” per gli appalti superiori alle soglie di cui all'art. 35 del D. Lgs n. 50/2016.

Dato atto infine, dell'assenza di conflitto di interessi in capo al firmatario della presente Determinazione,

nonché dell'assenza di segnalazioni di conflitto di interessi in capo al responsabile del procedimento
(dichiarazione PG/2020/430691 del 02/10/2020 in atti depositata), ai sensi dell'art. 42 del d.lgs. n.50/2016,
dell'art. 51 del Codice di procedura civile e dell'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013.

Dato atto, che l'esecutivita del presente provvedimento & subordinata all’apposizione del visto di
regolarita contabile, ai sensi dell’art. 183, comma 7 del D. Lgs. n. 267/2000.

Vista la nota prot. P.G. n. 521135 del 09.11.2016 del Dirigente del Settore Bilancio e Contabilita
Finanziaria e dato atto che il rispetto della previsione di cui all'art. 183, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000
viene attestato dal responsabile del Servizio Finanziario con l'apposizione del parere di regolarita
contabile e del visto di copertura finanziaria sulla presente determinazione

1)

DETERMINA

di approvare gli allegati verbali di gara n. 1 e 2 del 10/11/2020, n. 3 e 4 del 11/11/2020 (All. A), che
formano parte integrante e sostanziale del presente atto, e di aggiudicare l'appalto relativo
allaffidamento del “Servizio di accoglienza per n° 10 beneficiari minori Progetto Siproimi Msna dal
01/01/2021 al 31/12/2022” , CIG 84578842AD, CUP F79D17000170005, a Co.Ge.S. Don Lorenzo
Milani Societa Cooperativa Sociale, p.iva 02793590270, con sede legale Viale San Marco, 172-
Venezia ( VE) che ha presentato una offerta, per ciascun giorno di accoglienza per ciascun minore,
di € 93,99851.= con un punteggio complessivo pari a 86,00 su 100 per un importo complessivo di €
720.498,58 (o.f.i), pari ad un ribasso d’asta del 1.0542%, (importo aggiudicato o.f.e. € 686.189,123.=,
IVA al 5% € 34.309,456.=);

di accertare I'entrata complessiva di € 597.067,00.= come da D.M. del 10/08/2020 pubblicato sul sito
istituzionale con valore di notifica per tutti gli effetti di legge, ai sensi dell'art.4, comma2, del D.M.
18/11/2019 nel seguente modo:

- €298.533,50.= (PF 20030) al capitolo di entrata 200134/360, esercizio 2021;
- €298.533,50.= (PF 20030) al capitolo di entrata 200134/360, esercizio 2022;

di dare atto che con Determinazione dirigenziale n. 1909 del 08/10/2020 si & provveduto alla
prenotazione degli importi per gli impegni di spesa;

di impegnare la spesa complessiva di € 720.498,58.=, oneri fiscali inclusi, a favore di Co.Ge.S. don
Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale, p.iva 02793590270, con sede legale Viale San Marco,
172- Venezia ( VE) /CIG/ 84578842AD, CUP F79D17000170005 per il “Servizio di accoglienza per
n.10 beneficiari minori nellambito del Progetto Siproimi MSNA, per il periodo dal01/01/2021 al
31/12/2022” nel seguente modo:

» € 298.533,50.= (PF 20030 /CIG 84578842AD) quale quota parte finanziata dal Ministero
dell'Interno per I'anno 2021 al cap./art. 36003/99 “Altri Servizi”, azione di spesa SECI.SPRA.001
codice gestionale 999, a carico del bilancio 2021/2023, esercizio 2021;



5)

6)

10)

11)

* € 61.715,79.= (CIG 84578842AD) per la quota di competenza Anno 2021 quale differenza a
carico del Comune di Venezia al cap./art. 36003/99 “Altri Servizi”, azione di spesa
SECIL.SPRA.001 codice gestionale 999, a carico del bilancio 2021/2023, esercizio 2021;

* € 298.533,50.= (PF 20030 /CIG 84578842AD) quale quota parte finanziata dal Ministero
dell'Interno per I'anno 2021 al cap./art. 36003/99 “Altri Servizi”, azione di spesa SECI.SPRA.001
codice gestionale 999, a carico del bilancio 2021/2023, esercizio 2022;

* € 61.715,79.= (CIG 84578842AD) per la quota di competenza Anno 2021 quale differenza a
carico del Comune di Venezia al cap.art. 36003/99 “Altri Servizi’, azione di spesa
SECIL.SPRA.001 codice gestionale 999, a carico del bilancio 2021/2023, esercizio 2022;

di impegnare, secondo quanto disposto dall’art. 3 del Regolamento recante norme e criteri per la
ripartizione dell'incentivo di cui all’articolo 113 del D. Lgs. n. 50/2016, adottato con deliberazione di
Giunta comunale n. 157 del 14 maggio 2019, il fondo di incentivazione per le funzioni tecniche viene
quantificato in € 4.436,55.= applicando l'aliquota del 0,7% applicata all'importo, al netto di Iva, di €
693,500,00.= posto a base di gara (di cui € 298.533,50 con finanziamenti a destinazione vincolata
per ciascuna annualita di progetto), ripartito € 3.883,60.= per il personale ed € 552,95.= per
I'acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie come disciplinato all’art. 9 del Regolamento;

di demandare al Settore Gare Contratti e Centrale Unica Appalti ed Economato della Direzione
Servizi Amministrativi e Affari Generali le pubblicazioni obbligatorie relative all’appalto aggiudicato ai
sensi dell’art. 98 del D.Lgs 50/2016 e del decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti del
02/12/2016, pubblicato in GU n. 20 del 25/01/2017 “Definizione degli indirizzi generali di
pubblicazione degli avvisi e dei bandi di gara, di cui agli articoli 70, 71 e 98 del D. Lgs 50/2016”;

di stabilire che ai relativi pagamenti si provveda, nei termini di legge, con atto dispositivo dirigenziale
su presentazione di regolari fatture debitamente liquidate quali attestazione dell'avvenuta fornitura
dal Responsabile del Servizio;

di dare atto che la somma per rimborso delle spese di pubblicita del bando e pubblicazione dell'esito
della gara, sara quantificata e introitata al cap. di entrata 350214/360 “Rimborsi vari” del bilancio
2020 dopo l'aggiudicazione della gara, in quanto non ancora certa, secondo i principi contabili di cui
allallegato 4/2 al D.Lgs. 23/06/2011 n. 118;

di dare atto che la prestazione verra resa entro il 31/12/2022;

di svincolare la cauzione provvisoria presentata dalla ditta aggiudicataria ai sensi dell’articolo 93 del
D.Lgs. n. 50/2016, al momento della sottoscrizione dei relativi contratti, previa presentazione di una
garanzia fideiussoria definitiva, rilasciata ai sensi dell’art. 103 del D. Lgs. n. 50/2016 precisando che
la mancata costituzione di tale garanzia determina la revoca dell’affidamento e I'acquisizione della
cauzione provvisoria, presentata in sede di offerta;

di pubblicare il presente atto ai sensi dell’art. 23, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 33/2013 in
combinato disposto con I'art. 29, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016, come esplicitato nell’allegato 2
del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2020-2022;di
trasmettere la determinazione al Servizio Programmazione e Controllo di Gestione, ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 26, commi 3 bis e 4, della L.488/1999.



Ai fini del rispetto del principio di separazione delle funzioni, di cui alle azioni del Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione, si da atto che la proposta di aggiudicazione & stata formulata, ai sensi
dell’art. 32 del D.Lgs. n. 50/2016, dalla commissione di gara, presieduta dal dott. Marzio Ceselin. I
Responsabile del procedimento di aggiudicazione, che si conclude con il presente atto, €& il
sottoscritto, ai sensi dell'art. 33, comma 1, del D. Lgs n. 50/2016 in quanto Dirigente Responsabile di
budget.

Il Dirigente
Dott.ssa Alessandra Vettori

All. A: Verbalin. 1,2,3 e 4.



CITTA DI
VENEZIA

Direzione Finanziaria
Settore Bilancio e Contabilita Finanziaria

PDD/ 2020/ 2825
Espletati gli accertamenti si esprime:
* aisensi dell'art.147 bis del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, parere favorevole di regolarita

contabile e visto di attestazione della copertura finanziaria;

» aisensi dell'art.183 comma 7 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, visto di regolarita contabile

Il Dirigente Responsabile
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CERTIFICATO IMPEGNO PLURIENNALE

Esercizio 2020 Progressivo 285

Capitolo 36003/ 99 ALTRI SERVIZI

Importo Inizio Durata N.quote
123.431,58 2021 2 1

Ufficio : SCOPD SPESE CORRENTI PIERGIORGIO DANUOL

Oggetto

SECI.SPRA.001 (PF 20030) CUP F79D17000170005 Gara 49/2020

Affidamento “Servizio di accoglienza per n. 10 beneficiari

minori Progetto Siproimi MSNA, periodo dal 01/01/2021 al

31/12/2022” di cui D.M. 18/11/2019, pubblicato su G.U. n.

284 del 04/12/2019 e D.M. 10/08/2020. Approvazione verbali

di gara e aggiudicazione del servizio.

Impegno di Spesa di € 720.498,58.=, con accertamento di

entrata pari ad € 597.067,00.= quale quota parte finanziata 02/12/2020

del Ministero dell'Interno (D.M. del 10/08/2020). 02/12/2020
Atto 2020/ 11961 Proposta PDD 2825
Provvedimento 10 1002825

SECI.SPRA.001 (PF 20030) CUP F79D17000170005 Gara 49/2020 Affidamento
“Servizio di accoglienza per n. 10 beneficiari minori Progetto Siproimi
MSNA, periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2022” di cui D.M. 18/11/2019,
pubblicato su G.U. n. 284 del 04/12/2019 e D.M. 10/08/2020. Approvazione
verbali di gara e aggiudicazione del servizio.

Impegno di Spesa di € 720.498,58.=, con accertamento di entrata pari ad €
597.067,00.= quale quota parte finanziata del Ministero dell'Interno (D.M.
del 10/08/2020).

Soggetto CO.GE.S. DON LORENZO MILANI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE*

Atto liquidaz. / Proposta

Provvedimento
Anno Importo annuale Esaurito Riferimento
2021 61.715,79 N

2022 61.715,79 N
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CERTIFICATO ACCERTAMENTO PLURIENNALE

Esercizio 2020 Progressivo 57

Capitolo 200134/360 TRASFERIMENTI DALLO STATO PER MINORI STRANIERI NON

ACCOMPAGNATI
Importo Inizio Durata N.quote
597.067,00 2021 2 1
Ufficio
Oggetto

SECI.SPRA.001 (PF 20030) CUP F79D17000170005 Gara 49/2020

Affidamento “Servizio di accoglienza per n. 10 beneficiari

minori Progetto Siproimi MSNA, periodo dal 01/01/2021 al

31/12/2022” di cui D.M. 18/11/2019, pubblicato su G.U. n.

284 del 04/12/2019 e D.M. 10/08/2020. Approvazione verbali

di gara e aggiudicazione del servizio.

Impegno di Spesa di € 720.498,58.=, con accertamento di

entrata pari ad € 597.067,00.= quale quota parte finanziata 02/12/2020

del Ministero dell'Interno (D.M. del 10/08/2020). 02/12/2020
Atto 2020/ 11961 Proposta PDD 2825
Provvedimento 10 1002825

SECI.SPRA.001 (PF 20030) CUP F79D17000170005 Gara 49/2020 Affidamento
“Servizio di accoglienza per n. 10 beneficiari minori Progetto Siproimi
MSNA, periodo dal 01/01/2021 al 31/12/2022” di cui D.M. 18/11/2019,
pubblicato su G.U. n. 284 del 04/12/2019 e D.M. 10/08/2020. Approvazione
verbali di gara e aggiudicazione del servizio.

Impegno di Spesa di € 720.498,58.=, con accertamento di entrata pari ad €
597.067,00.= quale quota parte finanziata del Ministero dell'Interno (D.M.
del 10/08/2020).

Soggetto
Anno Importo annuale Esaurito Riferimento
2021 298533,5 N

2022 298533, 5 N
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Citta di Venezia
C.F. 00339370272
Settore Gare e Contratti e Centrale Unica Appalti ed Economato
Servizio Gare e Contratti
GARA N. 49/2020 APPALTO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
ACCOGLIENZA PER N° 10 BENEFICIARI MINORI PROGETTO SIPROIMI
MSNA DAL 01/01/2021 AL 31/12/2022 - CIG84578842AD, CUP
F79D17000170005.
VERBALE N.1
Data e luogo della seduta: 10/11/2020 ore 09.30 - Comune di
Venezia, ufficio gare San Marco, 4136;
Provvedimento di indizione della gara: determinazione dirigenziale
n° 1909 del 08/10/2020. Procedura aperta.
Estremi del bando: PG/2020/0465610 in data 21/10/2020;
Estremi pubblicazione bando: G.U.C.E S/205 del 21/10/2020
G.U.R.I. n. 123 del 21/10/2020, Albo pretorio dal 21/10/2020 al
09/11/2020, sui quotidiani il Gazzettino e Il Messaggero, La Nuova Ve-
nezia e Repubblica il 22/10/2020; e siti internet a norma di legge.
Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente pil vantaggiosa
determinata ai sensi dell'art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016;
Provvedimento di nomina del Presidente di Commissione giudi-
catrice: PG/2020/ 498715 del 09/11/2020;
Provvedimento di nomina del Presidente di Seggio: PG/2020/
498706 del 09/11/2020;

Provvedimento di nomina dei componenti di Seggio: PG/2020/



498723 del 09/11/2020;
Provvedimento di nomina dei componenti della Commissione:
PG/2020/498730 del 09/11/2020;
Offerte pervenute: 1. Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Societa Cooperativa
Sociale, Partita IVA: 02793590270, con sede legale Viale San Marco, 172
Venezia ( VE)
Il fascicolo contenente la documentazione di questo fornitore & stato
aperto per la prima volta il giorno 09-11-2020 alle ore 09:34.
PRESENTI: il rappresentante di Co.Ge.S Don Milani Societa Cooperativa
Sociali Sig.Raffaele Zabotto
SVOLGIMENTO

Il Seggio di gara & cosi composto:
1) Presidente: Marzio Ceselin
2) Commissario: Flora Selmani
3) Commissario: Danilo Smocovich
Funge da Segretario il Sig. Danilo Smocovich .

Il Presidente fa presente che:
A seguito della determinazione 1909 del 08/10/2020 ¢ stata autorizzata
I'assunzione di impegno di spesa per la gara n. 49/2020 - appalto per
I'affidamento del servizio di accoglienza per n°® 10 beneficiari minori
Progetto Siproimi Msna dal 01/01/2021 al 31/12/2022 CIG84578842AD,
CUP F79D17000170005 attraverso un sistema di gara telematica, a busta

chiusa.



I membri del Seggio, tenuto conto anche delle ditte partecipanti,
dichiarano di non essere incompatibili con [I'esercizio delle proprie
funzioni, ai sensi di legge.

Il Presidente procede, quindi, allo sblocco telematico delle offerte
pervenute e all’'esame della documentazione amministrativa.

Il Seggio verifica che non abbiano presentato offerte concorrenti
che siano fra di loro in situazione di controllo o di collegamento.

Il Seggio rileva che la documentazione presentata dal concorrente &
conforme a quanto richiesto nel disciplinare di gara e pertanto viene
ammesso alle fasi successiva della gara.

La seduta pubblica termina alle ore 09.50.
Per quanto descritto si & redatto il presente verbale che, letto e con-
fermato, viene sottoscritto come segue.
IL PRESIDENTE DEL SEGGIO DI GARA
Dott. Marzio Ceselin
I COMPONENTI DEL SEGGIO
Sig. Danilo Smocovich
Sig.ra Flora Selmani
SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Sig. Danilo Smocovich



Citta di Venezia
C.F. 00339370272
Settore Gare e Contratti e Centrale Unica Appalti ed Economato
Servizio Gare e Contratti
GARA N. 49/2020 APPALTO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
ACCOGLIENZA PER N° 10 BENEFICIARI MINORI PROGETTO SIPROIMI
MSNA DAL 01/01/2021 AL 31/12/2022 - CIG84578842AD, CUP
F79D17000170005.
VERBALE N.2
Data e luogo della seduta: 10/11/2020 ore 09.50 - Comune di
Venezia, ufficio gare San Marco, 4136;
Provvedimento di indizione della gara: determinazione dirigenziale
n° n. 1909 del 08/10/2020.0. Procedura aperta.
Estremi del bando: PG/2020/0465610 in data 21/10/2020;
Estremi pubblicazione bando: G.U.C.E S/205 del 21/10/2020
G.U.R.I. n. 123 del 21/10/2020, Albo pretorio dal 21/10/2020 al
09/11/2020, sui quotidiani il Gazzettino e Il Messaggero, La Nuova Ve-
nezia e Repubblica il 22/10/2020; e siti internet a norma di legge.
Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente pil vantaggiosa
determinata ai sensi dell'art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016;
Provvedimento di nomina del Presidente di Commissione giudi-
catrice: PG/2020/ 498715 del 09/11/2020;
Provvedimento di nomina del Presidente di Seggio: PG/2020/
498706 del 09/11/2020;

Provvedimento di nomina dei componenti di Seggio: PG/2020/



498723 del 09/11/2020;
Provvedimento di nomina dei componenti della Commissione:
PG/2020/498730 del 09/11/2020;
Offerte pervenute: 1. Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Societa Coope-
rativa Sociale, Partita IVA: 02793590270, con sede legale Viale
San Marco, 172- Venezia ( VE)
Il fascicolo contenente la documentazione di questo fornitore & stato
aperto per la prima volta il giorno 10-11-2020 alle ore 09:51.
PRESENTI: il rappresentante di Co.Ge.S Don Milani Societa Cooperativa
Sociali Sig. Raffaele Zabotto.

SVOLGIMENTO
Dato atto che, a causa dell’emergenza sanitaria nazionale da coronavirus
Covid-19 e in ottemperanza al D.P.C.M. 18 ottobre 2020 e alle
Disposizioni per il personale del Comune di Venezia emanate dal
Direttore della Direzione Sviluppo Organizzativo e Strumentale in data
30/04/2020 prot. n. 194098, prorogata con disposizione prot. 212719
del 15/05/2020, ove si stabilisce che sono adottate, in tutti i casi
possibili, modalita di riunione in collegamento da remoto, nonché alla
Direttiva 2/2020 del Ministro per la Pubblica Amministrazione, i
componenti del Seggio di gara, come consentito anche dall'art. 77
comma 2 d. Igs. 50/2016, lavoreranno a distanza avvalendosi di
procedure telematiche che garantiscano la riservatezza delle
comunicazioni e, precisamente, il presidente della Commissione
procedera all’apertura delle offerte da portale telematico, che consente

agli operatori economici interessati di avere contezza delle operazioni



svolte, e salvera la documentazione relativa alle offerte su cartelle di
rete ai cui contenuti i componenti della commissione accederanno in
modalita sicura.

La Commissione giudicatrice & cosi composta:
1) Presidente: Marzio Ceselin

2) Commissario: dott. Alberto Favaretto

3) Commissario: dott.ssa Rosanna Rosada
Funge da Segretario il Sig. Danilo Smocovich.

I membri della Commissione, tenuto conto anche delle ditte
partecipanti, dichiarano di non essere incompatibili con I'esercizio delle
proprie funzioni, ai sensi di legge.

Il Presidente procede quindi alla visualizzazione sulla piattaforma
web venezia.acquistitelematici.it della offerta tecnica al solo fine di
verificarne il contenuto.

La valutazione dell'offerta tecnica e dell’offerta economica sara

effettuata in base ai seguenti punteggi:

Elementi di valutazione Punteggio massimo
Offerta tecnica 80
Offerta economica 20

L'offerta tecnica dovra contenere gli elementi indicati al punto
17.1 del disciplinare.
Il punteggio dell’'offerta tecnica verra attribuito sulla base dei

criteri di valutazione elencati e dei punteggi discrezionali della tabella



inserita al punto 17.1 del disciplinare.

Per l'attribuzione dei punteggi ai singoli parametri dell’offerta
tecnica la Commissione Giudicatrice assegnera un coefficiente compreso
tra 0 e 1 a suo insindacabile giudizio, sulla base di riscontri documentali
e/o obiettivi.

Ad ogni coefficiente corrispondera la seguente valutazione della

Commissione:

GIUDIZIO SINTETICO COEFFICIENTE
ECCELLENTE 1,0
OTTIMO 0,9
BUONO 0,8
ADEGUATO 0,6
PARZIALMENTE ADEGUATO 0,5
SCARSO 0,2
INADEGUATO 0,0

Il punteggio del sub-criterio verra parametrato sulla base del
coefficiente del giudizio sintetico.

Il Presidente rileva che:

il concorrente ha presentato il progetto di gestione, conforme a quanto
richiesto dal disciplinare di gara, di 34 pagine A4, strutturato in 3 capito-
li : 1. piani di servizio 2. personale 3. Verifiche e monitoraggio ed 11 pa-
gine A4 di curricula vitae.

La seduta pubblica termina alle ore 10.00

Per quanto descritto si & redatto il presente verbale che, letto e



confermato, viene sottoscritto come segue.

Il PRESIDENTE

Dott. Marzio Ceselin

LA COMMISSIONE

Dott. Alberto Favaretto
Dott.ssa Rosanna Rosada
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Sig. Danilo Smocovich
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Citta di Venezia
C.F. 00339370272
Settore Gare e Contratti e Centrale Unica Appalti ed Economato

Servizio Gare e Contratti

GARA N. 49/2020 APPALTO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI AC-
COGLIENZA PER N° 10 BENEFICIARI MINORI PROGETTO SIPROIMI MSNA
DAL 01/01/2021 AL 31/12/2022 - CIG84578842AD, CUP
F79D17000170005.

VERBALE N.3
Data e luogo della seduta: 11/11/2020 ore 10.00 - Comune di Vene-
zia, ufficio gare San Marco, 4136;
Provvedimento di indizione della gara: determinazione dirigenziale
n° n. 1909 del 08/10/2020.0. Procedura aperta.
Estremi del bando: PG/2020/0465610 in data 21/10/2020;
Estremi pubblicazione bando: G.U.C.E S/205 del 21/10/2020
G.U.R.I. n. 123 del 21/10/2020, Albo pretorio dal 21/10/2020 al
09/11/2020, sui quotidiani il Gazzettino e Il Messaggero, La Nuova Ve-
nezia e Repubblica il 22/10/2020; e siti internet a norma di legge.
Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente piu vantaggiosa
determinata ai sensi dell'art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016;
Provvedimento di nomina del Presidente di Commissione giudi-
catrice: PG/2020/ 498715 del 09/11/2020;
Provvedimento di nomina del Presidente di Seggio: PG/2020/

498706 del 09/11/2020;
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Provvedimento di nomina dei componenti di Seggio: PG/2020/
498723 del 09/11/2020;

Provvedimento di nomina dei componenti della Commissione:
PG/2020/498730 del 09/11/2020;

Offerte pervenute: 1. Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Societa Coope-
rativa Sociale, Partita IVA: 02793590270, con sede legale Viale
San Marco, 172- Venezia ( VE)

PRESENTI: nessuno

SVOLGIMENTO:

La Commissione giudicatrice € cosi composta:
1) Presidente: Marzio Ceselin

2) Commissario: dott. Alberto Favaretto
3) Commissario: dott.ssa Rosanna Rosada
Funge da Segretario il Sig. Danilo Smocovich.

La Commissione, riunita in seduta riservata e avvalendosi anche di
modalita telematiche come previsto al verbale n. 2, inizia ad esaminare
attentamente I'offerta tecnica presentata dall’'unico concorrente.

Per ciascun criterio di valutazione indicato nel disciplinare di gara
viene effettuata I'analisi dell'offerta tecnica e in relazione al criterio pre-
so in considerazione viene assegnato un punteggio in relazione ai coef-
ficienti indicati nel disciplinare di gara.

La valutazione e il relativo punteggio, assegnati dalla Commissione
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all'offerta tecnica del concorrente, sono riportati nell‘allegati 1 al presen-
te verbale di gara.
La seduta termina alle ore 11.30.
Per quanto descritto si € redatto il presente verbale che, letto e con-
fermato, viene sottoscritto come segue:
Il PRESIDENTE
Dott. Marzio Ceselin
LA COMMISSIONE
dott. Alberto Favaretto
dott.ssa Rosanna Rosada
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Sig. Danilo Smocovich



valutazione 3

Gara n. 49/2020 Appalto della durata di 24 mesi, per il Progetto di accoglienza in seno al Sistema di protezione per i minori stranieri non accompagnati (Siproimi) - n. 10

COOPERATIVA Co.Ge.S.

Minori Stranieri non Accompagnati. CIG XXX

Qualita del servizio: | punti disponibili per il coefficiente qualita saranno attribuiti da una Commissione Giudicatrice appositamente nominata che esaminera le caratteristiche tecnico-
qualitative del servizio, sulla base della documentazione tecnica presentata, secondo i seguenti criteri e punteggi:

z
s = °
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valutazione di RANGE © = E SE g
© o o o < 25 o ©
w =] S = a =3 A w
z [¥] E 5 2 | B 1 2 MOTIVAZIONI
z 2 S) 2 2 | £2 b z
N N A punti
PIANO DI SERVIZIO: fino a un massimo di 58 punti .
assegnati
1,000 0,90 080 0,60 050 0,20/ 0,00
Il grado di efficacia ed efficienza delle modalita
organizzative che si intendono adottare per realizzare il
servizio nel suo comples‘so e nello specifico per erogare Eccellente il grado di efficacia
gli interventi previsti all’art. 5 del presente Capitolato, ed efficienza delle modalita
compresa l'indicazione dell'ubicazione territoriale delle 0-8 8 8,00 7,20 6,40 4,80 4,00 1,60 0,00 8 oreanizzative che vengono
almeno n. 2 comunita di accoglienza proposte, una & " 8
prevalentemente dedicata alla pronta e prima proposte
accoglienza e I'altra prevalentemente dedicata alla
seconda accoglienza
Il grado di efficacia dei metodi e degli strumenti
adottati per assicurare la garanzia di continuita Buona I'efficacia di metodi e
educativa nella gestione dei Progetti Educativi (PEI) dei 08 8 8,00 7,20 640| 4,80 4,00 160/ 000 6.4 strumenti proposti
minori accolti
Ottimo ¢ spprofondio il grado
dei MSNA, con precisa esplicitazione dei riferimenti 0-8 8 8,00 7,20 6,40 4,80 4,00 160 0,00 7.2 di conoscenza della
teorici problematica
Il grado di efficacia ed efficienza delle modalita di
coinvolgimento e attivazione dei soggetti della rete
istituzionale e non che si intendono adottare, con Ottime le modalita di
specifica indicazione dei soggetti da coinvolgere, per 0-8 8 8,00 7,20 6,40| 4,80 4,00 1,60/ 0,00 7,2 coinvolgimento della rete che si
I'alfabetizzazione, la formazione scolastica e intendono adottare
professionale (tirocini e stage) e le attivita ricreative e
di integrazione sociale da destinare ai minori accolti
il grado di conoscenza del territorio comunale in cui Eccellente il grado di
verranno realizzate dette attivita 0-7 7 7,00 6,30 560 4,20 3,50 1,40 0,00 7 conoscenza del territorio
comunale e delle sue offerte
il grado di efficacia ed efficienza delle modalita di . o
collaborazione che si intendono adottare con la rete Adeg_u_ato il grado di efﬁ_caua
locale di accoglienza dei minori stranieri non 07 7 7,00 6,30 560 4,20 3,50 140 0,00 a2 ed_efﬁuenza d_elle modalita che
accompagnati e nello specifico per I'accompagnamento si propone di adottare per la
dei minori nel momento del passaggio alla maggiore collaborazione con la rete
eta
Il grado di efficacia ed efficienza del sistema delle
comunicazioni che si intendono adottare nei rapporti
con i destinatari del servizio e con i Servizi comunali
competenti nelle diverse fasi del lavoro, con specifica Buono il sistema di
di quale dotazione strumentale si intende fornire al 0-6 6 6,00 5,40 4,80| 3,60 3,00 1,20 0,00 4,80 comunicazione e gli strumenti
coordinatore e agli operatori e di come detta proposti
strumentazione potra essere dagli stessi utilizzata sia
per contattare gli interlocutori che per riceverne le
comunicazioni
L'efficacia e I'efficienza della dotazione di mezzi e di
strumenti, compresi quelli necessari per la gestione in
proprio dei dati correlati al Progetto e alla Banca dati . " .
come da punto 3 dell'art. 5, di cui & richiesta 0-6 6 6,00 540 480 3,60 3,00 1,20/ o000 4,80 B“°"2t|fu‘:$ﬁ§i'°?g dc')s’gezz' e
I'elencazione e la modalita di utilizzo, finalizzata alla prop
garanzia dell’ottimizzazione delle risorse e del
contenimento dei costi
totale parziale punto PIANO DI SERVIZIO max 58 PUNTI 58,00 52,20 46,40| 34,80| 29,00 11,60 0,00 49,6
kS
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valutazione 3

o A A q punti
PERSONALE: fino a un massimo di 18 punti assegnati
1,000 09| 080 060 050 0,20/ 0,00
Organigramma aziendale della Ditta e efficienza ed
efficacia dell’organizzazione che si intende adottare per
gestire il personale, finalizzati a dimostrare il migliore
utilizzo delle professionalita in riferimento agli ) - o
interventi da erogare, con |n<_:||caz_|o_ne del personale 0-5 5 5,00 4,50 2,00 3,00 2,50 1,00 0,00 45 Ottlryna | ef'ﬁuema e I'efficacia
dedicato alla mediazione linguistico-culturale e dell’organizzazione proposta
all'assistenza socio-psicologica, oltre che con
precisazione delle funzioni e dei compiti degli operatori
e del responsabile organizzativo con funzioni di
coordinamento
Il grado di efficacia criteri e modalita di selezione del - .
personale impiegato nel servizio oggetto del presente 0-3 3 3,00 2,70 2,40/ 1,80 1,50 0,60 0,00 2,4 Buone le modalita di selezione
N del personale proposte
Capitolato
I grado di efficacia ed efficienza delle modalita e dei Ottima I'efficacia ed efficienza
tempi di sostituzione del personale tenuto conto di 0-3 3 3,00 2,70 2,40 1,80 1,50 0,60 0,00 2,7 delle modalita e dei tempi di
quanto richiesto dall’art. 11 del Capitolato; sostituzione del personale
Il grado di efficacia ed efficienza delle metodologie e Ottime le modalita che si
delle misure per far fronte al turn over e per 0-2 2 2,00 1,80 1,60 1,20 1,00 0,40| 0,00 1,8 intendono adottare per
mantenere il benessere dell’'operatore contrastare il turn over
Il grado di efficacia delle metodologie adottate per la
tutelp dgl person_ale in yelazwne all’assolvimento Qegll 02 2 2,00 1,80 160 1,20 1,00 040/ 0,00 1,6 Buone le metodologie di tutela
obblighi in materia di sicurezza compresa la dotazione del personale
di presidi
Il grado di efficacia del piano dettagliato di
formazione e supervisione de_g!l operatori, Eccellentemente descritto e
congruente con |'oggetto del servizio, da realizzarsi dettagliato il piano di
nel corso della durata dell'appalto e i cui oneri (orari 0-3 3 3,00 2,70 2,40 1,80 1,50 0,60/ 0,00 3 ag piar
" o N N supervisione che si intende
e finanziari) restano a carico della Ditta
L - 2 N adottare
aggiudicataria, con descrizione delle modalita di
verifica sulle competenze acquisite
totale parziale PERSONALE max 18 PUNTI 18,00 16,20/ 14,40| 10,80 9,00 3,60 0,00 16
kS
s = °
) w 2
valutazione di RANGE ] = 2 £2 K
2 = Q o S =3 o o
= = = =z = A i}
= o] = o NGO -4 o
ES S E S a | %2 3 <
2 = o F < iz 2 E
MOTIVAZIONI
VERIFICHE E MONITORAGGIO: fino a un massimo di 3 punti punti |
assegnati
1,00 0,90 0,80 0,60 0,50 0,20 0,00
le modalita e gli strumenti di valutazione dell'efficienza s .
e dell'efficacia esistenti nell'ambito organizzativo della |  0-4 4 4,00 3,60 3200 240 2,00 080 000 24 Adigtfa::e'sum;gagge gli
Ditta al fine di raggiungere gli obiettivi del servizio u prop
totale parziale VERIFICHE E MONITORAGGIO max 4 PUNTI 4,000 3,60 3,20 240 2,00 0,80| 0,00 2,4
TOTALE COMPLESSIVO 80,00/ 72,00| 64,00/ 48,00 40,00 16,00/ 0,00, 68,00

Verranno escluse le offerte che non raggiungano il punteggio minimo di 48 punti su 80.
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Citta di Venezia
C.F. 00339370272
Settore Gare e Contratti e Centrale Unica Appalti ed Economato
Servizio Gare e Contratti
GARA N. 49/2020 APPALTO PER L'’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI AC-
COGLIENZA PER N° 10 BENEFICIARI MINORI PROGETTO SIPROIMI MSNA
DAL 01/01/2021 AL 31/12/2022 - CIG84578842AD, CUP
F79D17000170005.
VERBALE N.4
Data e luogo della seduta: 11/11/2020 ore 15.00 - Comune di Vene-
zia, ufficio gare San Marco, 4136;
Provvedimento di indizione della gara: determinazione dirigenziale
n° n. 1909 del 08/10/2020.0. Procedura aperta.
Estremi del bando: PG/2020/0465610 in data 21/10/2020;
Estremi pubblicazione bando: G.U.C.E S/205 del 21/10/2020
G.U.R.I. n. 123 del 21/10/2020, Albo pretorio dal 21/10/2020 al
09/11/2020, sui quotidiani il Gazzettino e Il Messaggero, La Nuova Ve-
nezia e Repubblica il 22/10/2020; e siti internet a norma di legge.
Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente piu vantaggiosa
determinata ai sensi dell'art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016;
Provvedimento di nomina del Presidente di Commissione giudi-
catrice: PG/2020/ 498715 del 09/11/2020;
Provvedimento di nomina del Presidente di Seggio: PG/2020/
498706 del 09/11/2020;

Provvedimento di nomina dei componenti di Seggio: PG/2020/
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498723 del 09/11/2020;

Provvedimento di nomina dei componenti della Commissione:
PG/2020/498730 del 09/11/2020;

Offerte pervenute: 1. Co.Ge.S. don Lorenzo Milani Societa Coope-
rativa Sociale, Partita IVA: 02793590270, con sede legale Viale
San Marco, 172- Venezia ( VE)

Il fascicolo contenente la documentazione di questo fornitore & stato
aperto per la prima volta il giorno 11-11-2020 alle ore 10:50.
PRESENTI: nessuno

Il fascicolo contenente la documentazione di questo fornitore & stato
aperto per la prima volta il giorno 11-11-2020 alle ore 15:03.
SVOLGIMENTO:

Dato atto che, a causa dell’emergenza sanitaria nazionale da coronavi-
rus Covid-19 e in ottemperanza al D.P.C.M. 18 ottobre 2020 e alle Di-
sposizioni per il personale del Comune di Venezia emanate dal Direttore
della Direzione Sviluppo Organizzativo e Strumentale in data
30/04/2020 prot. n. 194098, prorogata con disposizione prot. 212719
del 15/05/2020, ove si stabilisce che sono adottate, in tutti i casi possi-
bili, modalita di riunione in collegamento da remoto, nonché alla Diretti-
va 2/2020 del Ministro per la Pubblica Amministrazione, i componenti
del Seggio di gara, come consentito anche dall’art. 77 comma 2 d. Igs.
50/2016, lavoreranno a distanza avvalendosi di procedure telematiche
che garantiscano la riservatezza delle comunicazioni e, precisamente, il
presidente della Commissione procedera all’apertura delle offerte da

portale telematico, che consente agli operatori economici interessati di
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avere contezza delle operazioni svolte, e salvera la documentazione re-
lativa alle offerte su cartelle di rete ai cui contenuti i componenti della
commissione accederanno in modalita sicura.

La Commissione giudicatrice € cosi composta:
1) Presidente: Marzio Ceselin

2) Commissario: dott. Alberto Favaretto
3) Commissario: dott.ssa Rosanna Rosada
Funge da Segretario il Sig. Danilo Smocovich.

Il Presidente della commissione apre la seduta pubblica di gara e
procede alla lettura dei punteggi attribuiti all’'offerta tecnica del concor-
rente e riepilogati nell’allegato n. 1 al presente verbale. Procede succes-
sivamente alla visualizzazione sulla piattaforma web venezia.acquistite-

lematici.it dell’ offerta economica.

L'offerta economica deve essere redatta in conformita a quanto indicato

all’art. 16 del disciplinare di gara.

Il corrispondente ribasso percentuale, espresso in cifre e ripetuto in lette-

re al quale sara attribuito un punteggio massimo di 20 punti.

B |VALUTAZIONE OFFERTA ECONOMICA 20

Offerta Economica: ribasso percentuale unico sull'impor-
20

to a base di gara

Al ribasso viene applicata la formula prevista al punto 17.3 del
disciplinare di gara, ottenendo il punteggio dell'offerta economica che
viene sommato a quello dell'offerta tecnica, ottenendo i punteggi finali

riportati nell'allegato 1 al presente verbale.
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Si procede quindi alla formulazione della graduatoria, allegata al
presente verbale.

La Commissione, ultimate le operazioni di gara, propone al

dirigente responsabile I'aggiudicazione della gara indicata in oggetto al
Co.Ge.S. Don Lorenzo Milani Societa Cooperativa Sociale, codice fiscale
Partita IVA:02793590270, con sede legale Viale San Marco, 172-
Venezia ( VE) che ha offerto un prezzo per ciascun giorno di accoglienza
per ciascun minore di € 94.01.= per un importo complessivo di €
686.273,00 pari ad un ribasso d‘asta del 1.0542%.
La commissione rileva che applicando la percentuale di ribasso offerta
all'importo a base d’asta procapite prodie pari a € 95.= si ottiene un
importo di € 93,99851, e un importo complessivo di € 686.189,123
inferiore quindi all'offerta economica presentata e per tanto, come
previsto dall’art.16, ultimo capoverso del disciplinare, il prezzo offerto e
di € 93,99851.= con un punteggio complessivo pari a 86,00 su 100.

Preso atto dell’offerta pervenuta e dei punteggi assegnati e sulla
base di quanto previsto all’'art. 97 comma 3 del d. Igs. 50/2016, il
Presidente comunica che l'offerta presentata dall'unico classificata non &
oggetto di valutazione di anomalia.

Verra comunque richiesto al R.U.P. se ritenga di procedere alla
valutazione della congruita dell’offerta presentata dalla ditta per la quale
si propone l'aggiudicazione.

La societa non ha dichiarato di avvalersi del subappalto.

La seduta termina alle ore 15.30.
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Per quanto descritto si & redatto il presente verbale che, letto e
confermato, viene sottoscritto come segue:
Il PRESIDENTE
Dott. Marzio Ceselin
LA COMMISSIONE
dott. Alberto Favaretto
dott.ssa Rosanna Rosada
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Sig. Danilo Smocovich



16/11/2020

GARA 49/2020

GRADUATORIA FINALE

IMPORTO A BASE D'ASTA{ 693.500,000
TECNICA  ECONOMICA
SOGLIA DIANOMALIA ¢4 16
B - OFFERTA TECNICA Max 80 C - OFFERTA ECONOMICA Max 20 ANOMALIA
TOTALE
PUNTEGGIO .
DITTA o8 2 : somma | FREZZO | RIBASSO | so6Lia (CORFFIC!  oFFERTA Punteggio | e tec. | oFF ECO.

ECONOMICA

CO.GE.S.DON LORENZO

MILANI SOCIETA 49,600 | 16,000 2,400 68,000 | 686.189,123 | 1,0542 | 10542 | 0,900 18,000 | 86,0000 |SUPERIORE |SUPERIORE

COOPERATIVA SOCIALE




